
[インターンシップ無償型]実習プログラム

登録番号 215d

法人名 株式会社ラークコーポレーション （三朝館）

現住所 中部 〒6820122 鳥取県東伯郡三朝町山田174

電話番号 0858430311

FAX番号 0858432210

業種 宿泊業・飲食サービス業

実習プログラム名 2025秋冬【タイプ3】おもてなし課 就業体験〔5日間コース〕＊対象3年生

実習のテーマ
今回のインターンシップは、文部科学省・厚生労働省・経済産業省が定める「タイプ3
（汎用的能力活用型）」
に対応しており、大学の単位認定にも対応可能な本格的な5日間プログラムです。
「学び」も「実務体験」も両立した、充実の内容となっています。

実習内容

実際に”おもてなし課”の従業員と一緒にお客様に対して、お出迎え、お部屋案内、食
事会場準備、会席料理・飲料提供、等の接客体験して頂きます。
アルバイトで接客を経験している方は、もう一段階高いレベルでの接客を経験しても
らえると思います。
接客未経験の方でも実習の中で、”楽しさ””やりがい””面白さ”を先輩を通しても体
験してもらえると思います。
＊実習中は学生さんと年齢の近い、若手スタッフが担当して一緒に仕事を教えていき
ます。
13：30～
①ミーティング参加（お客様情報の確認）、
②担当のお客様の部屋点検、
③会席料理のセッティング、
④お客様のお出迎え・お部屋案内・館内案内、
⑤料理・飲料提供サポート、
⑥片付け（終了）

実習業務 サービス(販売・福祉含む)

実習タイプ 現場での仕事体験, 課題対応やプロジェクト

実習タイプその他 【タイプ3】

実習方法 全日程対面で実施

求めている人材

・コミュニケーション力がある
・地道に取り組める
・挑戦意欲がある
＊先ずは自分で目標を持ち、目標達成へ向け自己研鑽できる方。
（目標の確定とフィードバックは当社社員と一緒に実施します）

実習で学んで欲しいこと
・「旅館は地域のプレゼンテーション」が当社の企業理念です。
従業員一人一人が、どのような形・心掛けを持ち、取り組んでいるのか体験して欲しい
です。
・お客様との「距離感」を実感・経験して頂けます。

スケジュール 10月～12月

実習先の所在地・名称 〒6820122 鳥取県東伯郡三朝町山田174
株式会社ラークコーポレーション （三朝館）

最寄駅・バス停 【三朝館】ＪＲ倉吉駅、（バス亭：温泉入口）

受入人数 各日程、2名まで

希望受入対象 学年・学部・専攻問わず



留学生受入・受入条件 可 （※留学生の方は日本語能力試験JLPTのN1またはN2合格が必須。）

必要な能力・資格・技術等 清潔感が大切です（髪が長い方はお団子にしてネットに入れる等）

実習期間・時間

10月上旬～12月中旬（実施日数 5日間）
１日8時間時間（休憩時間 45～60分分）
実習日に土日祝を含む：含む場合がある
実習時間に早朝夜間を含む：含む場合がある
実習日によって実習時間が異なる可能性があります。
※１日目：目標設定、ガイダンス、館内案内、おもてなし課仕事案内２日目：おもてな
し課実習３日目：おもてなし課実習４日目：おもてなし課実習５日目：フィードバック ＊
入寮しての実習も可能です。 → ・会社より徒歩200ｍの社員寮(個室) or 客室。 ・(個
室内：冷蔵庫・Wi-Fi・TV有り)（共用部：洗濯機・バス・トイレ） ・ドライヤー、髪を結ぶ・
括る物（ネット等）はご持参下さい。

服装規定 あり（身長をご連絡ください。二部式又は作務衣を貸与します）

賃金 なし

旅費・宿泊費等の補助 あり

選考方法 企業側で選考

学生へのひとことコメント 個別で日程調整を行っています。お気軽にご相談ください！

その他補足事項

実施予定（各日程、受入2名まで）については、ご登録いただいた方へ随時ご案内しま
す。・実習時、入寮していただけます。（徒歩200ｍ）女性寮、男性寮、客室 （一通りの備
品はご持参下さいませ）・実習開始日と終了日に、最寄駅（倉吉駅）まで送迎可能です。
 お迎え待ち合わせ場所：駅横プラザ（倉吉駅1Fのお土産物屋さん内のベンチ） 当
日迎え時間を、09：45頃で予定しています。 → 公共交通機関ご利用の方は、事前に
往復の経路と乗車時間をお知らせ下さいませ（送迎の手配が必要な為です）＊初日
のお昼はご持参・早めに食べておいて下さいませ。

インターンシップ特記事項

プログラムの趣旨（目的）

当社では従来から、インターンシップを”学びの場”と捉えています。
接客業での就業体験中での、社会で必要とされるコミュニケーション（お客様・従業
員同士）を確認して欲しいと思います。
最終日には、担当者 + 先輩社員が、課題や長所などアドバイスするフィードバックを
行います。
今回のインターンシップは、文部科学省・厚生労働省・経済産業省が定める「タイプ3
（汎用的能力活用型）」
に対応しており、大学の単位認定にも対応可能な本格的な5日間プログラムです。
「学び」も「実務体験」も両立した、充実の内容となっています。

学生情報の活用 インターンシップに参加した学生の情報を、広報活動や採用活動に活用する

学生情報の活用内容 希望者の方へ、採用選考の情報を提供します。

当該年度のインターンシップ
実施計画

＜実施予定＞
・2026春【タイプ3】おもてなし課 就業体験〔5日間コース〕＊対象3年生
・2026春【タイプ2】おもてなし課 就業体験〔3日間コース〕
・2026春【タイプ2】一日感動体験 三朝館で感動のストーリーを創造する仕事
・2025秋冬【タイプ3】おもてなし課 就業体験〔5日間コース〕＊対象3年生
・2025秋冬【タイプ2】おもてなし課 就業体験〔3日間コース〕
・2025秋冬【タイプ2】一日感動体験 三朝館で感動のストーリーを創造する仕事

インターンシップ実施に係る
実績概要

＜2025年度＞
7名
＜2024年度＞
7名
＜2023年度＞
5名



採用選考活動等の実績概要

①エントリー
＜説明会参加＞
②エントリーシート提出
＜一次面接の3日前まで＞ 
③一次面接
＜WEBにて実施＞ 
④最終面接
＜対面にて実施＞ 
⑥内定
＊一次面接までに、一度は来館（インターンシップや仕事体験、会社見学）をして頂い
ています。
https://www.misasakan.co.jp/recruit/
【採用実績】
2020年：3名
2021年：4名
2022年：0名
2024年：6名
2025年：6名

https://www.misasakan.co.jp/recruit/
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